
 

lo que hagamos hoy



Punto de partida

•Globalización = Vulnerabilidad
•Paralización de Actividad Productiva
•Paralización de Actividad de Proveedores
•Desigualdad Social entre los Trabajadores
•Bajas por enfermedad por contagios
•Falta de confianza de los Clientes

AMENAZAS

•Toma de Consciencia de la Alta Dirección – Respuesta ante la Sociedad, ante sus trabajadores
•Colaboración y Participación en campañas de lucha contra la pandemia
•Orgullo Corporativo – Equipos de trabajo más unidos
•Reorganización de procesos productivos, responsables, sostenibles, basados en la Transformación Digital
•Teletrabajo – Reducción de costes
•Normalización de la Transformación Digital en ámbitos profesionales y de desarrollo personal

OPORTUNIDADES



1.PARTICIPACION CIUDADANA – Cambio de mentalidad hacia la GENERACIÓN DE VALOR a
través de Iniciativas ciudadanas imbricadas en entidades locales – GENERAR INFLUENCIA

6.INCORPORACIÓN REAL DE LA VARIABLE MEDIOAMBIENTAL EN LA TOMA DE DECISIONES
– RESPONDIENDO ANTE LA SOCIEDAD

2.COMUNICACIÓN TRANSPARENTE – BALANCES NO FINANCIEROS DE ENTES PRIVADOS Y
PUBLICOS

3.REDUCIR LA SOBRECARGA SOCIAL Y ECONÓMICA SOBRE LAS CIUDADES – POTENCIAR
LA ESPAÑA VACIADA

 

LÍNEAS DE ACCIÓN

4.POTENCIAR EL SECTOR PRIMARIO COMO ESTRATEGICO – PROTECCIONISMO AL
MERCADO LOCAL

5.RECONOCER EL PAPEL DE LAS EMPRESAS COMO EJE VERTEBRADOR DE LA SOCIEDAD –

POTENCIAR EL VALOR HUMANO DE LA GESTION EMPRESARIAL



 

lo que hagamos hoy

 

ALIANZAS:

 
info@humanas.es
www.humanas.es


